
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ส านักศึกษาท่ัวไป 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
      0036015   ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร  
      Vietnamese  for  Communication  

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2  หนว่ยกิต  (1-2-3)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป  และเป็นวิชาศึกษาทั่วไปเลือก  กลุ่มวิชาเลือกเพ่ิมเติม  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา Ms.Doan  Thi  Thu  Huyen  (อาจารย์ผู้ประสานงาน) 
           4.2 อาจารย์ผู้สอน  
                Ms.Doan  Thi  Thu  Huyen 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      วันอังคารที่ 2 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2562 

 

 



หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
      1. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริตในชั้นเรียนได้ 
      2. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ ขยันหมั่นเพียร และอดทนในชั้นเรียนได้ 
      3. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกติกา และยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย                     
ในชั้นเรียนได้ 
      4. นิสิตสรุปความรู้ความเข้าใจในเรื่องโครงสร้างของค า และความหมายในภาษาเวียดนามจ านวน 500 ค า  
รวมทั้งประโยคและข้อความที่ใช้ในชีวิตประจ าวันเบื้องต้นในภาษาเวียดนาม โดยเน้นการน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ตลอดทั้งการศึกษา วิจัยสภาพทั่วไปของประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามในด้านประวัติศาสตร์ 
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง ศิลปะวัฒนธรรม ตลอดจนวิถีชีวิตและความเชื่อของกลุ่มชนที่อาศัย          
อยู่ในประเทศเวียดนามได้ 
      5. นิสิตค้นหาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับประเทศเวียดนามได้อย่างน่าสนใจ และน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้                  
ในชีวิตประจ าวันได้  
      6. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน และสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
      7. นิสิตยอมรับความแตกตา่งระหว่างบุคคลโดยรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และแสดงความคิดเห็นได้                    
อย่างเหมาะสม  
      8. นิสิตสามารถพูดและสื่อสารภาษาเวียดนามได้ถูกต้องและสอดคล้องกับสถานการณ์ตามที่ก าหนดได้ 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
      1. เพ่ือให้นิสิตมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเสียงและระบบเสียง ค าและโครงสร้างของค า ความหมายของค า 
โครงสร้างของประโยคพ้ืนฐานในภาษาเวียดนาม และสามารถใช้ภาษาเวียดนามในการสื่อสารขั้นพ้ืนฐานได้  
      2. เพ่ือปรับปรุงเอกสารประสอบการสอนและสื่อการสอนให้ทันสมัยสอดคล้องกับยุคปัจจุบัน   
      3. เพ่ือปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการทวนสอบ 

 

 

 

 

 



หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      ค าศัพท์และการใช้ภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วัฒนธรรมและประเพณีที่เก่ียวข้อง 
      Vietnamese vocabulary and language use in daily-life communication, culture and tradition 

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 15 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

ฝึกปฏิบัติ 30 ชั่วโมง
ต่อภาคการศึกษา  

การศึกษาด้วย
ตนเอง 3 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจ าวิชาจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริต  
ในชั้นเรียนได้ 
 
 

1. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
2. บรรยายสอดแทรกในเนื้อหา 
 
 

1. แบบทดสอบ                    
(แบบฝึกหัด สอบกลางภาค                
และสอบปลายภาค) 
2. สังเกตและจดบันทึก 

1.2 มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร และอดทน ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ 
ขยันหมั่นเพียร และอดทนในชั้นเรียนได้ 
 
 
 
 

1. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  
2. บรรยายสอดแทรกในเนื้อหา 
 
 
 
 

1. แบบทดสอบ (แบบฝึกหัด) 
2. สังเกตและจดบันทึก 
 
 
 
 



1. คุณธรรม จริยธรรม (ต่อ) 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน  วิธีการประเมินผล 

1.3 มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกติกาขององค์กรและสังคม ยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย                       
ตรงต่อเวลา เคารพกติกา และยึดมั่นในหลัก
ประชาธิปไตยในชั้นเรียนได้ 
 

1. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  
2. บรรยายสอดแทรกในเนื้อหา 
 
 

1. แบบทดสอบ                     
(แบบฝึกหัด สอบกลางภาค           
และสอบปลายภาค)  
2. สังเกตและจดบันทึก 

2. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.5 มีความรอบรู้สากลที่จ าเป็นทั้งด้านภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม ทั้งในประเทศ อาเซียน และโลก ( )  

นิสิตสรุปความรู้ความเข้าใจในเรื่องโครงสร้าง
ของค า และความหมายในภาษาเวียดนาม
จ านวน 500 ค า  รวมทั้งประโยคและ
ข้อความที่ใช้ในชีวิตประจ าวันเบื้องต้น ใน
ภาษาเวียดนาม โดยเน้นการน าองค์ความรู้ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ตลอดทั้งการศึกษา 
วิจัยสภาพทั่วไปของประเทศสาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนามในด้านประวัติศาสตร์ 
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง 
ศิลปะวัฒนธรรม ตลอดจนวิถีชีวิตและความ
เชื่อของกลุ่มชนที่อาศัยอยู่ในประเทศ
เวียดนามได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บรรยาย 
2. อภิปราย 
3. แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
4. ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และ
เขียน โดยเน้นทักษะด้านการฟังและ
พูดเพ่ือใช้สื่อสารในชีวิตประจ าวันได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. แบบฝึกหัดทักษะด้านต่าง ๆ 
ทักษะการฟัง การพูดและการ
เขียน ใบงานแลกเปลี่ยนเพื่อนใหม่
ต่างคณะด้วยภาษาเวียดนาม ทัก
แบบอ่านพ้ืนฐานในชีวิตประจ าวัน  
2. สอบกลางภาค 
3. สอบปลายภาค 
4. คลิปวิดีโอแนะน าตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.2 สามารถค้นหาข้อมูล/หลักฐาน รวบรวมข้อมูล แปลความหมายลงความเห็น และสื่อความหมายข้อมูล          
ได้อย่างน่าเชื่อถือ ( ) 

นิสิตค้นหาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
ประเทศเวียดนามได้อย่างน่าสนใจ และน า
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

ผู้สอนออกแบบกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกการศึกษา
ค้นคว้าหาข้อมูลเกี่ยวกับประเทศ
เวียดนามได้ด้วยตนเอง   

1. ประเมินจากใบงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรียนเมื่ออยู่ในชั้นเรียน 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

4.2 มีวินัยในตันเอง มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน และสังคม                         
มีจิตสาธารณะ ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน 
และสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 

ผู้สอนสอนสอดแทรกหลักคุณธรรม
และจริยธรรมเกี่ยวกับการมีความ
รับผิดชอบในการท างาน และการมี
วินัยต่อตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนัก
และให้ความส าคัญในการพัฒนา
ตนเองให้ดีขึ้น  

ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของผู้เรียน 
 
 
 
 

4.3 มีทักษะการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล ยอมรับความคิดเห็นและเคารพสิทธิ
เสรีภาพของคนอ่ืนและเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย์ ( ) 

นิสิตยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลโดย
รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และแสดงความ
คิดเห็นได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้สอนออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียน
ท างานเป็นทีม เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ท าให้
ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น
มากขึ้น อีกทั้งยังผู้เรียนได้สร้างมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียนด้วย  
 
 
 
 
 

ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของผู้เรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ                        

ที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน 
 
 

วิธีการประเมินผล 
 
 

5.1 สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ใช้ภาษาเวียดนามในการสื่อสารได้ และใช้ภาษาต่างประเทศอ่ืน
ทีน่่าสนใจในการสื่อสารที่จ าเป็นได้ ( ) 

นิสิตสามารถพูดและสื่อสารภาษาเวียดนาม
ได้ถูกต้องและสอดคล้องกับสถานการณ์
ตามท่ีก าหนดได้ 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึก
ทักษะการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง            
การเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน 
และผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ  
2. จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้
ผู้เรียนสามารถเข้าใจวัฒนธรรมของ
ประเทศเวียดนามผ่านสื่อต่าง ๆ  
3. ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ใช้
ภาษาพม่าให้ได้มากที่สุด และมีความ
สอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน 

1. แบบประเมินทักษะการพูด
ภาษาเวียดนาม 
2. แบบประเมินทักษะการฟัง
ภาษาเวียดนาม  
3. แบบประเมินทักษะการอ่าน
ภาษาเวียดนาม  
4. แบบประเมินทักษะการเขียน
ภาษาเวียดนาม 
 
 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/                 
สื่อการสอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 
 
 

แนะน ารายวิชา อธิบายพื้นฐาน
ทางภาษา วัฒนธรรมประเทศ
เวียดนาม  

3 
 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        
              

2 
 

การอ่านออกเสียงและโครงสร้าง
ค าในภาษาเวียดนาม 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

3 
 

บทที่ 3 การทักทายและการใช้
ประโยคพื้นฐาน  

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen                       

4 
 
 

บทที่ 4 ท าความรู้จัก(สัญชาติ, 
อายุ, อาชีพ) 
 

3 
 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
/ ใบงานถามชื่อเพ่ือนใหม่ 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        



 

 

 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/                 
สื่อการสอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

5 
 

บทที่ 5 เพ่ือนก าลังอยู่ที่ไหน 
(เส้นทาง, สรรพนาม) 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen                    

6 
 

บทที่ 6 วันเวลา 
 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

7 
 

บทที่ 7 B เพ่ือนก าลังท าอะไร? 
(โครงสร้างปัจจุบัน) 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen             

8 
 

บทที่ 8 ชั้นเรียนของเรา 
  

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

9 สอบกลางภาค 2 สอบกลางภาค - 

10 
 

บทที่ 9 เพ่ือนจะทานอะไร 
(อาหารและเครื่องดื่ม) 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

11 
 

บทที่ 10 นั่น คือ ใคร?  
 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen                 

12 
 

บทที่ 11 ครอบครัว 
 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

13 
 

บทที่ 12 งานอดิเรก 
 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
  

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen              

14 
 

บทที่ 13 จับจ่ายซื้อของ 
  

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

15 
 

บทที่ 14 อาการเจ็บป่วย              
(เรื่องสุขภาพ) 

3 
 

บรรยาย / ฝึกและปฏิบัติทักษะทางภาษา 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen                

16 
 

ทบทวน 
 

3 
 

บรรยาย / ถาม-ตอบ / น าเสนอวิดีโอกลุ่ม 
 

Ms.Doan  Thi  Thu 
Huyen        

17 สอบปลายภาค 2 สอบปลายภาค - 



 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

2.1 การวัดผล 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
หมวดที่ 1 คุณธรรม 

จริยธรรม 
หมวดที่ 2 ด้าน

ความรู้ 
หมวดที่ 3 ด้าน

ทักษะทางปัญญา 

หมวดที่ 4 ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

หมวดที่ 5 ด้านการ
คิดวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล(%) 

1. เข้าชั้นเรียน,      
ท าแบบฝึกและการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

ทุกสัปดาห์ 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.4,  4.1,4.2,  5.1,  10 

2. ท าแบบฝึกท้ายบท 0-0 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.2,  
 

15 

3. วิดีโอกลุ่มตาม
หัวข้อที่อาจารย์
มอบหมาย 

สัปดาห์ที่ 16 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.3,  5.1,  15 

4. สอบกลางภาค สัปดาห์ที่ 9 1.1,1.3,  2.5,  3.2,  
 

5.1,  30 

5. สอบปลายภาค สัปดาห์ที่ 17 1.1,1.3,  2.5,  3.2,  
 

5.1,  30 

รวม 
      

100 



2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
      1. Pimsen Buarapha, 2007. Vietnamese for Ecologiacal and Cultural Tourism. Section of 
Vietnamese –  Department of Thai and Oriental Languages, Mahasarakham University 
      2. Sophan Srichampa, 1999. Vietnamese Homonyms. สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชนบท, 
มหาวิทยาลัยมหิดล. 
      3. Pimsen Buarapha. 2006. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา 001073 : Vietnamese for 
Communication. Section of Vietnamese –  Department of Thai and Oriental Languages, 
Mahasarakham University.  
      4. Pimsen Buarapha, 2017. เอกสารประกอบการสอน 0036015 : Vietnamese for Communication 
      5. Sophana Srichampa, 1989. Thai - Vietnamese Conversaion. สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเพื่อ 
พัฒนาชนบท, มหาวทิยาลัยมหิดล. 
      6. Sophana Srichampa, 1990. A Study of Vietnamese from Conversations. สถาบันวิจัยภาษาและ 
วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชนบท, มหาวิทยาลัยมหิดล. 
      7. Th¹c Ngäc Minh vµ TrÇn ThÞ Minh Giíi, (1993-1994). TiÕng ViÖt 1: Héi tho¹i (S¸ch dµnh cho ng-
êi n-íc ngßai). Tr-êng §¹i häc tæng hîp TP Hå Ch 
      8. Tr×nh §øc HiÓn (Chñ biªn), §inh Thanh HuÒ vµ §ç ThÞ Thu, 2004. TiÕng ViÖt cho ng-êi n-íc 
ngoµi (Tr×nh ®é n¨ng cao). Nhµ xuÊt bn ® 
      9. V÷ V¨n Thi, (1996). TiÕng ViÖt c¬ së. Tr-êng §¹i häc khoa häc x· héi vµ nh©n v¨n, KhoatiÕng 
ViÖt vµ V¨n ho¸ ViÖt Nam cho ng-êi n-íc ng 



2. เอกสารและข้อมูลส าคัญท่ีนิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 
      1. เอกสาร ต าราและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสอนภาษาเวียดนาม และเวียดนามศึกษาท้ังที่เป็นภาษาไทย  
ภาษาเวียดนาม และภาษาอังกฤษ 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 
      1. Cc trang Web: http://www.vneconomy.com.vn http://www.thanhnien.com.vn  
http://www.vietnamnet.vn http://www.business.vnn.vn 
      2. https://www.goethe-verlag.com/book2/TH/THVI/THVI002.HTM 
      3. https://www.trang.psu.ac.th/asean/?p=381 
      4. https://www.facebook.com/VietThaiStudy/ 
      5. https://www.facebook.com/talkaboutvietnamese/ 
      6. https://www.facebook.com/lookatvietnam/ 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
      1. การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ นิสิตต้องเข้าประเมินผลการเรียนการสอนทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
และเอกสารประเมินการสอน โดยอาจารย์ผู้สอนจะน าแนวคิดหรือความคิดเห็นจากนิสิตไปปรับปรุงเพื่อพัฒนารายวิชา
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
      2. การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน มีการสะท้อนความคิด และสอบถามความต้องการทักษะของผู้เรียน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
      1. ประเมินผ่านพัฒนาการของผู้เรียน สังเกต/ท าแบบสอบถามเกี่ยวกับผู้สอน 

3. การปรับปรุงการสอน 
      1. จัดประชุมและสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้ ปัญหา และแนวทางในการที่จะพัฒนาในรายวิชานี้ให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุดแก่ผู้เรียน  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
      1. หลังจากท่ีมีการบรรยายเสร็จสิ้นในแต่ละสัปดาห์ให้มีการทวนสอบ ทดสอบเพ่ือวัดความรู้ความเข้าใจใน                    
แต่ละครั้ง 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      1. มีการจัดประชุมทบทวนข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ไขปัญหาในรายวิชาระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนเพื่อให้ 
เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนสูงสุด 

 


